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Die Corona-Pandemie wirkt sich auf erste Jahreshälfte aus: 
• Der #ktag wird hybrid
• Die PR-Gala verschoben
• Unsicherheiten am Markt sowie Auswirkungen sind spürbar
• Unwägbarkeiten bei Großveranstaltungen und 

Mitgliedsbeiträgen

Herausforderungen für Kommunikator:innen nehmen zu:
• Anforderungen an persönliche Skills steigen
• Digitales Know-How ausbauen
• Gesellschaftspolitische Entwicklungen sind nicht nur in der 

Branche spürbar
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Durch diese Rahmenbedingungen verändern sich Anforderungen an 
Event-Formate:
• Interesse an klassischen Themen-Veranstaltungen nehmen ab, 

dafür sind Netzwerk-Veranstaltungen so gut besuch wie nie zuvor
• Neue Veranstaltungsformate werden ausprobiert
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Mafo-Ergebnisse als Basis
• Positionierung fortsetzen (neuer Award) und Ausbau Auftritt 

digitale Medien 
• Investition in technische Infrastruktur: 

Implementierung einer neue Mitgliederdatenbank bis Ende 2023
• Ergebnisse des Transformationsprozesses: 

Fahrplan wird konsequent weiterverfolgt 
• Personelle Ressourcen im Generalsekretariat: 

Pensionierung von Susanne Tausend, Neubesetzung
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Neue Wirtschaftspartner Neuer Jahressponsor
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Außenwirkung
• Außenauftritt modernisiert: IT-Architektur/CRM/Web
• Awards neu aufsetzen und Impact durch Kooperationen erhöhen
• Teilnahme VS-Mitglieder bei Awards von anderen 

Organisationen/Akteuren: z.B. deutscher PR-Preis, medianet-Jury 

Stimme des Verbandes
• Kontakte zu anderen Branchenvertreter:innen (WKW-Fachgruppe Werbung 

und Marktkomm., WKÖ-Bundessparte Information und Consulting)
• Anlassbezogen: Netzwerk-Ausbau zu Multiplikator:innen, Beispiel Kontakt 

BKA im Zuge Gecko-Kommission/Wissenschaftskommunikation

Initiativen aus dem Kreis der MG fördern, z. B. Arbeitskreis Ausschreibungen
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Außenwirkung
• PRVA-Auftritt modernisiert: Web / Datenbank
• Impact durch Kooperationen erhöhen
• Teilnahme der VS-Mitglieder bei Awards 

anderer Player: z.B. Deutscher PR-Preis, medianet-Jury 
• Präsidentin als Gast bei mehreren Podcasts und als Panel-Teilnehmerin bei 

Branchenevents (z. B. AMEC Summit, Medientage)

Stimme des Verbandes
• Kontakte zu anderen Branchenvertreter:innen (WKW-Fachgruppe Werbung 

und Marktkomm., WKÖ-Bundessparte Information und Consulting)
• Anlassbezogen: Netzwerk-Ausbau zu Multiplikator:innen, Beispiel Kontakt 

BKA im Zuge Gecko-Kommission
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• Ausarbeitung Weiterbildungs- und Netz-
werkangebote für Mitglieder gemeinsam 
mit Wirtschaftspartnern (Stichwort neue 
Tools und Technologien)

• Teilnahme Vorstandsmitglieder und GS an 
Events von WP und Profi-Treffs

• Fortsetzung erfolgreicher Projekte wie 
Mentoringprogramm

• Initiativen aus dem Kreis der MG fördern
(z. B. Arbeitskreis Ausschreibungen)
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Gastkommentar Karin Wiesinger 
„Die Presse“, 10/2/2022
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Interview Karin Wiesinger 
derstandard.at, Ressort „Etat“, 4/5/2022
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Der Standard
November 2022
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Wir teilen Insights von Events, 
holen unsere Mitglieder vor 
den Vorhang und begleiten 
die vielfältigen Aktivitäten des 
Verbandes.
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• Kommunikator:in des Jahres
• Staatspreis PR: #PRGala (22/2) ausverkauft! 
• Austrian Young PR Award
• Wissenschaftspreis in Zusammenarbeit 

mit dem Wissenschaftlichen Senat

Einführung weiterer Awards 
• Neuauflage Best-Practice-Award
• Evaluierung abgeschlossen 
• Konzept in Kooperation mit Content 

Marketing Forum und weiteren Verbänden 
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• „Science-Go-Round“ am ISTA und am AIT 
• Netzwerktreffen „Unternehmenssprecher des 

Jahres“
• Crashkurs PR-Konzepte mit Saskia Wallner
• Führung WKÖ-Newsroom mit Erfahrungsberichten 

des Inhouse-Kommunikationsteams
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Eckdaten
• Donnerstag, 5. Mai 2022
• Ort: The Students Hotel, 1020 
• Format: Hybrid-Veranstaltung
• Besucher:innen: 250 Präsenz, 100 Online 
• 45 Vortragende und Diskussionsgäste
• 20 Keynotes, Talks, Impulsvorträge und 

Workshops 
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• Neuer Rekord: 104 Einreichungen
• Neue Jury, mehr Diversität: 20 Fachleuten 

aus verschiedenen Komm.-Disziplinen
• 220 Gäste bei #PRGala zur Verleihung am 

22.2.2023 im Großen Festsaal der IV
• Minister Martin Kocher nahm Ehrung vor
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• Termin: 27. Juli 2022, 18 Uhr
• Ort: Strandbar Hermann, 1030
• 100 Gäste
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Ergebnis der Mitgliederbefragung: 
Der PRVA soll
• Informations- und Servicestelle sein
• Als Drehscheibe, Ausbildungs- und Vernetzungsplattform 

fungieren 

Ressourceneinsatz: 2/3 intern, 1/3 extern

Partizipativer Prozess der Transformation:
• 8 Workshops zu 3 Schwerpunktthemen
• Laufende Kommunikation auf eigenen Kanälen inkl. 

Vorstands-Videos (SoMe + Newsletter)
• 2 Befragungen (Mitglieder und Wirtschaftsvertreter:innen) 

durch Markt- und Meinungsforschungsinstitute
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• Neues Format „Onboarding Frühstück“ 
für neue Mitglieder

• Bewusstsein für Qualität und 
Berufsstandards heben
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• Datum: 1. Juni 2022
• Ort: Club Praterstraße, 1020
• Format: Business-Speed-Networking
• Ziel: Junge Kommunikator:innen beim 

Berufseinstieg unterstützen 
• 8 Agenturen und 7 Organisationen 

stellten sich vor
• 100 junge Talente nutzten die Chance
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• Kompetenzausbau und Orientierung geben 
(Big Data, AI, ChatGPT, DSGVO etc.)

• Teilnahme Vorstandsmitglieder und GS an 
Events von WP sowie an Profi-Treffs
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• Aviso: Themen entwickeln und umsetzen, um den PRVA 
zu seinem 50-jährigen Jubiläum 2025 entsprechend 
unserer Ausrichtung bei den Mitgliedern und in der 
breiten Öffentlichkeit zu positionieren

• Eigene Kampagne: Zielsetzung und Inhalte 2023 
konzipieren und im Budget für 2024 berücksichtigen 



PRVA 
NEW COMERS
PRVA Generalversammlung 2023



mdm

Unser Jahr 2022



new

Jan 
Hofmann

Claudia 
Arzberger

Eva HubacekClara 
Kaindel

Bettina Loidhold

Amanda Narzt



PRVA NEW COMERS MIT KLAREM MEHRW ERT:
Der Leitverband für alle Communication Professionals 

bis 30 Jahre!

mdm
GOAL



KEY MESSAGES
Fantastic Five

W ir helfen dir, ein Networking-Profi zu 
werden

W ir vernetzen dich mit der 
Crème de la Crème der 

Kommunikation

W ir öffnen dir die Tür 
in die 

Kommunikationsbranche

W ir fördern individuell deine 
Karriere

W ir bilden dich weiter und geben dir 
wertvolle Insights  in Themen und 

Organisationen



ZAHLEN ?

8
Veranstaltungen

371
Teilnehmer bei 

Veranstaltungen
2021 :240

13
Teilnehmer Young PR Award

90.000
Impressionen auf Social 

Media

2 .500
W ebsite-Seitenaufrufe

77
Mitglieder 17.3 .2023

1 .700
Facebook Fans

589
LinkedIn Follower

392
Instagram Follower



PR-Blog X FH St. Pölten
& österreichweite

Hochschulkooperationen

NEWS

Coaching als  
Themenschwerpunkt

(Grafik, Personal Branding, 
...)

neue 
Veranstaltungsreihen

wie Talent Garden 



Launch Testphase
DACH-Austausch

2022/23

W eiterführung der 
DACH-Kooperation 

"Neuland"

NEWS

Blog mit Trending Topics
"Brand-Beschleuniger"



MORE TO COME

• Stärkung der Positionierung als DIE Anlaufstelle für 
Communications Professionals bis 30 Jahre in Österreich

• Stärkung der Mitglieder-Akquise, insbesondere über 
Hochschulen

• Steigerung der Mitgliederzahl

• Ausbau unseres digitalen Newcomer-Ökosystems 

• Ausbau der Zusammenarbeit mit D/CH

• Branchen- und generationenübergreifende Eventformate 
ausbauen 

• Aufgreifen aktueller Themen wie Arbeitsmarkt & New W ork
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Event-Highlights
• Wissenschaftspreisverleihung am 14. Juni 2022 mit 

rd. 70 Teilnehmer:innen
• Sammelbandverleihung und Podiumsdiskussion 

am 14. November 2022 mit rd. 40 Teilnehmer:innen

Senatoren-Highlights
• Gewinnung der APA de facto als neuen Senator
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Meeting-Highlights
• Senatoren-Meeting am 31. Jänner 2022 unter der 

virtuellen Teilnahme der Senator:innen
• Think Tank Meetings am 27. Jänner, 25. April und 

am 14. September 2022
• Präsentation des Wissenschaftlichen Senats im Zuge der 

Generalversammlung des PRVA am 20. März 2022
• Sommer-Cocktail am 11. Juli 2022
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Highlights monetäre Unterstützungen
• rd. EUR 26.000,-- an Fördermittel für die zwei großen 

Forschungsprojekte ausgeschüttet
• rd. EUR 11.000,-- an Preisträger*innen des 

Wissenschaftspreises vergeben
• rd. EUR 3.000,-- in die Finanzierung (Lektorat und Kauf 

von 50 Exemplaren) des Wissenschaftlichen Sammelbands
investiert

Highlights Bewerbung
• ½-seitiger Text in den IV-Positionen
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Buchhalterischer 
Verlust der 

Wertpapiere in 
2022

von rd.
EUR 36.600



PRVA .AT



PRVA .AT

2. Halbjahr 2022

• Intensive Zusammenarbeit der PR-Verbände im DACH-Raum
• Training & Education
• Verbandsstrategie
• Nachwuchsarbeit – PRVA Newcomers
• CMS-Zertifizierung (ÖPR), PR Qualitäts-Manager-Ausbildung etc.
• Jährliche DACH-Treffen, Calls etc.

• Zahlreiche Jury-Teilnahmen, Keynotes, Seminare und FH/Uni-Vorträge für PRVA 
absolviert

• Präsentation ICCO Whitebook „Modern Communication Challenges“ gemeinsam 
mit Europarat – Projekte von PRVA und österr. Partnern gewünscht

• Freedom of media, Fake News-Bekämpfung, AI / KI

• AUFRUF: Gratis ICCO Agency Finder nutzen: https://iccoagencyfinder.com/

Bericht von: 

Jürgen H. Gangoly
PRVA International Relations
gangoly@skills.at, +436642000260

mailto:gangoly@skills.at
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2. Halbjahr 2022

• Teilnahme an ICCO-Vorstandsmeeting Kopenhagen (virtuell) und im Herbst 2022 am ICCO 
Summit 2022 in Dubai. 

• Zusammenfassung Learnings / Kernthemen PR-Summit:
• Ukraine-Projekte > Russland aus ICCO ausgeschlossen
• CZ - offizielle PR-Ausbildung geleitet durch PR-Verband
• Div. Initiativen > weg von Stundenverrechnung
• Fachkräftemangel überall

• ESG-Engagement und Nachhaltigkeit wichtig für Attraktivität am Arbeitsmarkt
• Purpose driven – flexible work – mental issues

• ICCO-Umfrage Finanzierung PR Verbände: 60% PR-Preise, 30% Events & Education, 
10% Mitgliedsbeiträge

• CMS/ÖPR-Gütezeichen: Nachfrage nach Qualitätszertifizierungen von Agenturen steigt 
(große Märkte wie Indien, Brasilien übernehmen CMS, Wachstum auch in Europa, D, BG, 
HU, GR, PT) 

Bericht von: 

Jürgen H. Gangoly
PRVA International Relations
gangoly@skills.at, +436642000260

mailto:gangoly@skills.at
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Ausblick 2023

Montag, 27. März 2023: Jahres-Meeting der PR-Verbände des DACH-Raumes in Stuttgart

18. - 19.April 2023: ICCO Board Meeting in Athen

WICHTIG! 1. – 2. Juni 2023: ICCO European Summit beim Europarat in Straßburg, Teilnahme für 
alle PRVA-Mitglieder gratis möglich – jetzt anmelden!

ICCO Summit 2023 im Herbst in Warschau

Aktuelle Themen bei ICCO:
Trust Project – combating fake news (gemeinsam mit Journalisten-Organisationen, 
Europarat, NGOs)
Europaratskampagne „Safety of Journalists“
CMS-Zertifizierung (CMS IV neu)
Nachwuchsarbeit
Nachhaltigkeitskommunikation

Bericht von: 

Jürgen H. Gangoly
PRVA International Relations
gangoly@skills.at, +436642000260

mailto:gangoly@skills.at
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ERINNERUNG: ICCO-Services für alle PRVA-Mitglieder

• Online Trainings- und Ausbildungsmodule für alle PRVA-Mitglieder (und deren 
MitarbeiterInnen) zu sehr reduzierten Kosten oder kostenlos möglich

• PRCA-Lehrgang für PR-EinsteigerInnen online verfügbar
• Direkter Zugang und Kontaktdaten von Führungskräften in Agenturen und PR-

Netzwerken weltweit
• ICCO Agency-Finder gratis: www.iccoagencyfinder.com
• Studien, Branchennews, Trends etc. (ICCO World Report)
• ICCO Awards, Cannes Lions
• Internationale CMS-Zertifizierung / Audits (ÖPR-Gütezeichen) gemeinsam mit 

AgencyExperts.org

Siehe www.iccopr.com

Bericht von: 

Jürgen H. Gangoly
PRVA International Relations
gangoly@skills.at, +436642000260

mailto:gangoly@skills.at
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Internationale Pilotprojekt „Guidelines 
Nachhaltigkeitskommunikation“ 
PRVA-Arbeitsgruppe eingerichtet

Ziele
• Vorurteil „PR = Greenwashing“ qualifiziert entgegentreten, Know-how in 

der PR-Branche verbessern und sichtbar machen, Job-Attraktivität für 
GenZ steigern

• ICCO / PRVA-Guidelines zu Nachhaltigkeitskommunikation entwickeln
• Vorarbeiten für Trainings und zertifizierte Ausbildung für alle PRVA-

Mitglieder (und deren MA)
• „Certified Sustainability Communications Expert“ (als PRVA / DACH / 

ICCO Pilotprojekt)
• Kooperation mit AgencyExperts, Klimaschutz-Akademie und Netzwerk 

Klimajournalismus, Presseclub Concordia etc. möglich
• Aktive Pressearbeit und Networking
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